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STATUTO F.O.M.
FEDERAZIONE ONCOLOGICA MARCHIGIANA

Aﬁ 1 Costituzione e denominCzione

' E' cost

ituita la Federazione Oncologica Marchigiano fra gii istituti e le Associazioni di volontariato

no-profit operanti nel campo oncologico.

Art, 2 Sede

La sede legale & o Jesi {AN] Via A. Pasquinelli, 2/A .

Arl. 3 Presidenzo e relativi compifi
La Presidenza avré la durota di due anni solari rinnovabill per un ulteriore mandato, aturno troi
Presidenti deghi Istituti e delle hss::}c:uz:{}ni che ne fanno parie.

|l Presidente ha la rappresentanza legale della F.O.M, di fronte di terzi ed in giudizio, & iﬁ::ﬂﬂre

dell'uso delia firna sociale, sovrintende of normale ondamento della gestione e presiede si0

I Assemblea dei soci che le nunmm del Consiglio Direttivo.

La carica del Presidente € eserctfmﬂ gratuitomente, salvo il imborso delle spese vive, per speciﬁn::

| udanpumenh deliberati efo rahﬁcuis dal Consiglio Direttivo.

5 £

Lo F.O.M. (Federazione Cbncologicn Marchigiana):

Promuove e nrgnnizm I:::ma di studio, convegni d'interesse scientifico e sacm— ﬂsmstenauie /1

Nan ht: scopi di lucro e favorisce esclusivamente le finafita m sofi dmeté: nel campo
dell’ ossistenza socio-sanitaria dei mh:m oncologici, e verra svolta a fitolo grotuito; -

--Prmnunva i conoscenza, il progresso la diffusione delle cure paliiative e ﬂelia terﬂ;:aa r.:ie%
“dolore nel campo specifico e sociale. uﬂche con listituzione di bar&e di siucﬁn

- con puriucnﬁme attenzione o ;:mblernn delia regions Mmcha sempg&_nﬁ mussi:m rispetio - .

daﬁe aulonomie degii istituti e delle Associazioni tondator;

R:unasca e coordina git lsimm ele Assacinziﬂm -::f volontariato di cui gli nﬁi 1e 12, con eaecie
ﬂﬂﬁfﬁhvc: nelia Regione Man:he ailo scopo di favorire lo scambio ramprac:o di mfnnnﬂﬂnﬁ;
ed aspeﬁenm. iuialandone al tempo stesso autonomia & dirithi; . .

Favwr:e ia tegafemmne ed ouni aliro provvedimento normativo di cargtiere nﬂzmnde
regionale e locale, nei lqmbﬁﬂ daﬂcl curg, deﬁ‘ﬂss;stenm ed givio alle persone di c:LH s
oil'art. 1: . | |

anche per g Isfituti e le hssnmumm non soci che ne faranno richiesta. pfewc:
s:rppmvuﬁnne del Cﬂnsgﬁu -

Pr;me:lpﬂ in rappresentanza dei soci, o h:wcn“ di Organismi :nterrxmc:nuf nﬂmonali e :
regionali. In ambito locale provvederanno i rispettivi isfituti e AssoCiazION, che, nei casidi -
comune interesse e nel rﬁpeitﬁ deﬁ-:: pil assoluta autoriomia, mfm'memnnﬂ :I Ccnssgho

'ﬂﬁammdaﬂamm -






8. Promuove annugimente un'iniziativa atto a sostenere finonzionamenie 1‘0rgunmaﬁone
centrole previa deliberazione unanime della maggioranza assoluta del Consiglio Direttivo.
Ulteriori manifestazioni da effettuare nell'anno solare dovianno essere deliberate con volo

unanime del Consiglio Direttivo.

9. Siattiva per sviluppare, in collabarazione con gli Istituti e le Associazioni costituenti lo
F.O.M.rapporti tra le Aziende Sanitarie Locafl e gii Enfi pubblici.

rt. § Obblighl gssociglivi

Lo F.{lﬁ. & disciplinata dal présenfe statuto, che costituisce la regola fondamentale di
comportamento dei suci Organi e dei Suof associati.

La F.O.M. put cooperare con altii soggetti pubbiici e privati per il ;’:&erseguirnianm delle proptie 'I

:Eﬁn poira udéﬁ'ﬁ ad Organismi nozionali ed internazionali che perseguano finalita simil o] queﬁ;r"
della FOM, ' y " i =

r

sono Organi delia F.OM.: ' Assemblea dei soci, la Presidenza, it Consiglio Diretfivo, it Comitato
Scientifico, | Consiglio dei Probi Vin, ¢ -

A :l'j'..a' Ass |
Partecipdno arl*a;senigiéén con diritto divoto i Presidenii @ | Delegati degii Isfituti e delle
~Associazioni soci della F.OM. | S o
Ogni ls!":iﬁli'iu 0 Aﬁénciqﬁuna nomina i ﬁrm delegati in numero paritetico fra i propri soci nefla.
misura di fre clascuno. : | - I

ngtkgummaﬂ& pm&hé mr&goﬁa nel pagomento della quota ::'ﬁmucﬂ& ha diritie ad un vn_i}_'i;i
| _iﬁ;ﬁp&ndar}fémenﬁé dal numere di suoi rappresentanti che partecipdne alla riunione. it ;’

A2 C L-.A_ azione e compitjgell A :m OIS
| 'L*Aﬁemﬂeﬁ. ;j{:;‘ﬂfdinqﬁﬁ c:h&_'struq{dinﬂﬁ—t:iﬁ & convocata - previa delibera del Consiglio Diretfivo- [
glmeno una volta all'anno, entro if 30 oprile, per I'approvazione del bilancio d'esercizio, per

- {approvazione di eventudl modifiche ed integrazioni defio Statuto proposte dal Cﬁnsigﬁqﬁimtfjvﬂ

' e per proporre il programma per I'anno corrente.



U'ordine di convecazione deve essere firmoto dal Presidente det Consiglio Direttivo e recapitato
e/o notificato agli stituti e Associozioni almeno 15 giomi prima dell’ adunanzg, precisando giomo,
ora e kiogo del suo svolgimento. -

Enfro il quindicesimo giomo antecedente I' Assemblea dei soci, prasso la sede legale defio FOM. |
dovra essere depositato it bilancio consuntivo d'esercizio e I'ordine del giomo, -

Le assembiee sig ordinaria che straordinaria possono validamente deliberare, in pnma |
convocazione, quando sia presente o rappresentata la metd pil dei soci con diritto ;:ii__vaia edin
seconda convocazions qualunque sia il numero dei soci © delegdaii intervenuti con o senza

deleghe.
La votazione, per entrambe le assemblee, & valida con il m'pm uno dei votanti presenti. Perfe
cariche socidli, in coso di paritd, & eletto il socio piu anziano.

| Fe;_qUunfu riguarda le m'diﬂche efo integrazioni statuarie & richiesto il voto di aimeno i ¥ dei
votanii presenti. " W

Lassemblea in sede ordinaria; a) approva le linee generali del progromma di atfivita per fanno
sociale, su proposta del Consiglio Direttive; b) approva il bilancio consuntive e quelio preventivo,
come predisposfi dal Consiglio Diretfivo; ¢} approva i regolomenti predisposti dat Consiglio
Direttivo; d) elegge la commissione elettorale composta da almeno tre membri, scelli fra | soci che.
hanno diritto di partecipazione in assembleq, che confrolla lo svolgimento delle elezioni necessane
per il rinnovo delle cariche sociali e per feventuale sostifuzione di membri dimissionari © espulsi: €]
provvede alla elezione dei membri del Consiglio Direttivo e, ove costituifl, del Collegio dei Revisor
dei Conti e dei Probiviri; f) delibera su futte le questioni social che il Consiglic Direffivo ritera di
sottoporle; g defibera su ogni altro quesfione ordinaria ad essa riservata dalia Legge © dallo
Statuto. L'assembleda in sede straordinaria: a} defibera le modificazion! del presente statuto; b
delibera lo scioglimento della associazione in conformitd a quanto previsto dal presente statuto; ¢
delibera su ogni alfra questione straordinaria ad essa spettante in bose afla legge © allo statuta.

I C:ﬁﬁkig%iq_ﬂﬁé?ﬁm dura in carica due anni rinnovabile per un solo biennio ed & investito lr_.:ﬁ'-ogni

potere di gestione ordinaria e straordinaria della F.O.M. E' composto da due consiglier di ogni

assgciozions. S

- Ogni Orgﬂmzzazione pt.arche in regoia nel pagomento della quota annuale, ha dirtio ad un voto

i?jdipend'eﬁtamenfe daod numero di suol rappresentanti che pcwiec:ipuﬁﬂ alla riunione. |

- tnpﬂ:ﬁ;&f:ﬁare SONO camﬁiﬁ del Consigilio Direttivo: | :
a) L'esecuzione dei deliberati asssmbleari

| b} la sﬁpuiﬁziqﬁé' degli atti e contrafti necessari per 'atfivitd sociale non riservafi

all'assembleo;

c) ta compitazione del rendiconto dell’ esercizio sociale;

d) La presentazione del bilancio prevenfivo e la determinazione delie quote associafive
annuali; - | "

&) L'ammissione dsi nuovi soci con voto unonime:;

il -_£q compilazionge déi regolamenti da sottoporre al voto assembleare;




g) Lassunzione, |l licenziamento e quant'aliro riguardail personale dipendenie;

h] Ogni alfro atto non riservato ad ditro organo dolia legge © dallo statuto.
Al suo interno, il Consiglio Direttivo elegge it Presidente, un Vice Presidente, if SegretariofTesoriere.

i Presidente esercita il potere di firma in senso pieno. Per i prelievi da depositi in conto conente €
olire operazioni finarziarie ed economiche atfinenti allo gestione ordinarig, il potere di firmo &
disgiunto tra il Presidente ed il Segretario/Tesorniere,

| Presidente dispone la collocazione delle Sede Operativa della FOM.

- Incaso di assenza efo irﬁped’mantu del Pr&ﬁdenie detti poteri sono esercitati dal Vice Presidente €
in caso di sua mancanza dal Consigliere piv anziano. '

L'avviso di convocazione, firmato dal Presidente o, per sua assenza motivata, dal vice Presidente,
* deve essere recapitato, salvo casi di urgenza, almeno cinque giomi prima af domicilio di ciascun

Consigliere.

Le adunanze del Consiglio Direttivo sono valide con la presenza della maggioranza dei
componenti, compreso il Presidente di chine fale veci.

LE.dECisiﬂﬁi SONO prese g maggioranza dei voti presenti ed in caso di paritd prevale i vﬂfﬂ'di chi
" presiede, ;.

Art. 11 Compiti det Segretario/ Tesoriere

il Segretario/Tesoriere redige | verbali delle sedute del Consiglio Direttivo e delie Assemblee
ordinarie: cura e fiene aggiomati i'archivio, 'inventarno dei beni e la contabilitd generale delio
F.O.M. Inclire, contribuisce alla compilazione dei bifanci di previsione e consuntivo d’esercizio. da
 sottoporre all'approvazione dell'Assemblea dei soci. -

12¢

i f;-mﬂrﬁtﬁtﬁ S:‘::ig'n:ﬁﬁ-:_:ﬁ; composto da un medico in forza @ cidsc:mi-'isﬁtu_tu e/o Associazione 50CI0
F.O.M. e da prestigiose personqlitts scientifiche esteme. ha lo sCopo di valutare e deliberare sulle
peculigrita aftinenti I'assistenza, 10 studio e I'organizzazione tecnico- scientifica della F.O.M. / |

ﬂ} ergﬂ:ﬂ&u giornate dilavoro scientifico {s_:en':ir%mﬁ, congressi, convegni e inaénfr‘i}, innomeef
per conto della F.O.M.; - 1

) Provvede dila publblicazione i studi e/o lavori di ficerca scientifica arnome defia £.O.M. U
riviste scientifiche; G : i

c'i Siﬂbﬁisce rapporti e relazion scientifiche con persone, Enfie Societd sia Naziondli che {:

Internazionaf, aventi affinitd di scopi e programmi. 8 :

It Comitato 'Scieﬁﬁﬁ;:e prédispnne un programma annuole di attivitd come da art 4, indicandone
obiettivi, costi e risorse necessarie per il raggiungimento deghi stessi. I programma dovrd essere
“softoposto all'esame e dlia relative approvazione del Consiglio Diretlivo. 5 s



Art. 13 Probi Vir
| Probi Viri sono nominati dall’ Assemblea per la stessa durata del Consigfic Direttivo in numa:rr:rdi re
effettivi & due supplenti. - '

i Cai[egi::a dei Probi Viri & competente in viQ esclusiva sulle controversie tra i membri & gli affiicli e
gl orgoni dello Federazione, in ordine alla scrizione od esclusione.,

Pud cliresi essere adito da membri od offiliati od organi della Federazione per qualsiasi reclami ra
membri od affiliati od organi della Federazione.

Art, 14 Soci

Il numero dei soci & Iimitﬂtﬁ.ugii istituti e Associazioni di volontarioto comunqgue daenominate che

- abbiano i requisiti di cul all'art.1.

La qualita di $0cio ordinario spetta a quatunque altra Associazione o aiiro tipo di Organizzazione di
voloniariato ammessa afla F.O.M. con voto unanime., 5 :

inoltre a richiesta degli interessati @ mediante delibera alf' unanimitd del Consiglio Dire!ﬁjm, e
amimesso |'ingresso di alfr soci, quali Enti pubblici e privati, Societd e Organismi di promozione

~ socigle da considerare "soci sostenitori”, senza dirifto alla partecipazione agl organi sociali defia
F.OM. |

La quaiitt: di Socio Onorario € conferifa, all’unanimita dei componenii il Cnnsiéﬁo Diretfivo. ¢
personalitd di specchiafa moralitd e professionaliic in campo scienfifico, culturale, arfistico & del

lavoro,che abbiano consclidato la condivisione statutaria e dato straordinario apporfo alla F.OM.
nell'ambito del rispettivi setton & categorie di appartenenza. Essi non hanno diritto do voto. -

'E' possiblle conferire, con gli stessi criter, il titolo di Presidente Onarario
Tutti i soci hanno il diritto di partecipare a tutte le manifestazioni ed alle attivita dalio stessa
Viene _aspremmm esctusa la partecipazione t&mpa{ﬂnec: afig vita nssnci:_’:ﬁ#m
La qualita di socio si perde per:

«  Dimissioni volontarie;

. "-[.'iecur;i&tﬁc: quando vengono meno | requisiti richiesti da[la legge e dalio statuto della '

S ROWMLG T i - ' |

Le quote sociali vengono comsposte entro il 31 gennaio di oghi anno nelic misura che sard :Sfﬂbﬁﬁ:. _ '
dal Consiglio Diretivo € comunque non eccedenti € 1.000,00{mille/00). B 1

LT P

La quoia o il contributo associativo non e’ rivalutabile e non ' frasmissibile ad eccezione dei
trasferimenti a causa dimorte, | | |

Tras gl uss_qt:‘iﬂﬁ vige una cﬂscipﬂnn uniforme del rapporto mﬂtiuﬂvﬁé delia modalité associativa.
E' espressamente esCiusa la temporaneita della pariecipazione alla vita ussﬂéit:ﬁvo.

Ciascun dssociato ha diitto ad un voto.



Art. 16 Duratg
Lo F.O.M. ha Durata flimitato,
Gii esercizi social si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.

Loutonomia delle singole Associazioni e Istituti & insindacabile ed i loro bilanci, la gestione &
qualsivoglic inizigtiva prescindono tofaimente da gualunque giudizio da parte della F.OM.

At 17 Pafrimoni

I Patimonio sociale & indivisibile ed & costituito: 1) dat patimonio mobilicre a--imt}hﬂiﬂre'ﬁi
oropried’ dell'associazione; 2) doi contribuli, erogazioni e lasciti diversi; 3] dagl avanz di gestions.
4} da ogni altro bene e diitto di cui l'associozione sia entrata in possesso a titolo legitiimo.

il patrimonio non pud essere destinafo a finalita diverse da quelle per e qual fassociazione & stata
costituita, ed & indivisibile finché dura Fassociazions. |

| soci espulsi o dimissionairt non possono pretendere una quoia del pairimg:hi{} ::leﬂ'msm:imne.

Le entrate sociall sono costituite: ) dalie eventual quote associative; b) dalle raccolte pubbliche
di fondi effetiuate occasionalmente ai sensi deffart. 108, comma 2-bis, del DPR 917/1986. €} dai
proventi delle iniziative assunie daltassociazione nel rispetto delle proprie finaiito stituzionali; d} da
ogni ulteriore entrata derivante olfassociazione a qualsiasi legittimo titolo. |

= vietdto dishkibuire. anche in modo indiretto, ulili o avanzi di gestione nonché fondi, rserve ©
capitale durante la vita dell'associozione, salvo che la destinazione non sia imposta dalia legge

Le eventuali somme versale per la tesserc e per le quote sociali non sono ri?nms_ubili' in alcun
COse. £ X o s | |

m&mmmmg

“Uesercizic soCigle va dal 1° genncio @l 31 dicembre di clascun anno. N bilancio consuntivo .
tpmﬁ#eﬁde.lu:siiuuﬁane economica, patimoniale & finanziora relafiva o ciascun esercizio.

o rendiconto economico e finanziario & redatto consiglio diretiivo e sﬂitmpqﬁto c:l vqglin
dellassemblea dei 50Ci secondo modalita e termini di cui ol presente statuto entro i 30 aprile di
ciascun anno. : S

Lo -s:iogﬂrﬁénm dellassociazione & deliberaio dallassembleo s_trunrdihaﬁﬁ dei soci, secondo |

waitr.’; e termini di cui ol presente statuto, per i seguenti motivi; aj cﬁnseguiﬁ‘tenm deﬂaggeﬁu
sociale efo sua impossibilitd sopravvenuta di conseguirlo; b} impossibilita di funzionamento perit /4!
venire meno del numerc dei soci indispensabile per perseguimento dei propri fini; ¢} ogni attra |

causa che dovesse compromettere le lspirazioni di fondo che animano I'associazione efo che /
“dovesse impedire Ic svolgimento dellaftivitd.

In caso di scioglimenio dellassociazione per qualungue causa, l'assemblea dei soci in sessione
straordindria deciderd anche in medifo alla destinazione del suo pafrimonio residuo, vagliando
anche fipotesi di desfinarlo ad alfre associazoni o istituzioni con finclité analoghe o o fini di
 pubbliche uftilitd sentito forganismo di conirolio di cui allart.3, comma 190, della Legge 23
dicembre 1996 n.662. T s )



. Per qu:in_iﬂ non pmvis’m dal presente statulo si fa riferimento alle norme contenute nel
- regoiamento di attuazione e negli alti eventuali regolamenti. Restano in ogni caso ferme le

disposiziont di legge in materia.
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